Vasterbergslagens utbildningsférbund

Arbetsordning for direktionen inom Vasterbergslagens utbildningsforbund

§ 1 Bakgrund
Viisterbergslagens utbildningsférbund har kommunerna Ludvika och Smedjebacken som
medlemmar. Syfte, dandamal m.m. framgar av férbundets férbundsordning.

Denna arbetsordning r antagen av direktionen 2020-10-21 § 86 och ir avsedd att reglera
direktionens arbetsformer, beredning infér, och genomférande av sammantriden, samt
justering av protokoll. Arbetsordningen giller vid sidan av det som medlemskommunernas
fullmiktigeforsamlingar fastslagit i férbundsordningen

§ 2 Organisation
Forbundet dr ett kommunalférbund med direktion. For direktionen giller utéver
torbundsordningen dven detta reglemente.

§ 3 Presidium
Ordtérande och vice ordférande utgor direktionens presidium.

§ 4 Ordférandens sirskilda uppgifter

Direktionens ordférande ska narmast under direktionen ha uppsikt 6ver férbundets forvaltning,
med uppmirksamhet folja och ta initiativ 1 fragor av betydelse for férbundets verksamhet och
ckonomi, frimja samverkan mellan férbundet och medlemskommunerna samt representera
térbundet vid uppvaktningar.

§ 5 Beredning av drenden till direktionen
Arenden till direktionen skall beredas vid méte mellan ordférande, vice ordférande och
térbundschef. Beredning kan ske vid fysiskt mote, videokonferens eller telefonmote.

§ 6 Kallelse/ Utskick av handlingar infor sammantriden

Ordféranden svarar for att kallelsen utfirdas till sammantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla tid och plats f6r sammantridet samt skickas senast 7
dagar fore sammantradet till ledamoter och ersittare eller annan fortroendevald med ritt att
nirvara. Kompletterande beslutsunderlag far skickas ut senare eller delas ut vid sammantridet.
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Kallelsen bér dtfoljas av en foredragningslista. Ordféranden bestimmer 1 vilken utstrickning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat satt. Nar varken ordférande eller vice ordférande kan
kalla till ssmmantride ska 2:e vice ordférande gbra detta.

§ 7 Sammantriden

Direktionen fastslar innan utgiangen av varje kalenderar sina ordinarie sammantridesdagar och
tider f6r ndstkommande kalenderar.

Ordforanden kan besluta om extra sammantriden under aret. Nar extra sammantriden planeras
skall samrad om limpliga motesdagar ske med ordinarie ledamoter.

Distanssammantrade far tillimpas om det finns sarskilda skil. Ledamot som 6nskar delta pa
distans ska anmila detta till direktionssekreteraren i sa god tid som mojligt, varefter frigan
avgors av ordforande.

§ 8 Nérvaroritt
Ersittarna har nirvaro- och yttranderitt pa direktionens sammantriaden. Ersittare har rostritt
endast nér hen tjanstgor.

§ 9 Anmailan av férhinder
En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantriade eller del av ett sammantrade ska
anmala detta till direktionssekreteraren.

§ 10 Ersittarnas tjanstgoring

Om en ledamot ér férhindrad att delta 1 ett sammantride ska, om moijligt, en ersattare tjanstgora
i ledamotens stille, enligt respektive medlemskommuns beslut gillande ordning f6r inkallande
av ersittare. En ledamot som instiller sig under pagaende sammantrade har ritt att tjdnstgora

aven om en ersattare har tratt in for ledamoten.

§ 11 Ersittare f6r ordféranden

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantride eller del av
sammantride fullgér 2:e vice ordférande ordférandens uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal dr hindrad att fullgéra uppdraget fér
en lingre tid far férbundsdirektionen utse en annan ledamot att vara ersittare f6r ordféranden.
Ersittaren fullgdr ordférandens samtliga uppgifter.

§ 12 Jav
En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjinstgoring pa grund av jiv i ett drende far
ater tjinstgora, sedan drendet handlagts.
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§ 13 Reservation
Ledamot som reserverat mot ett beslut och vill motivera reservationen ska gora det skriftligt
och limna den foére den tidpunkt som faststillts for justering av protokollet.

§ 14 Justering av protokoll

Arbetsutskottets protokoll justeras av ordféranden och en ledamot.

Direktionens protokoll justeras av ordféranden och tva ledamoter.
Forbundsdirektionen kan besluta att en paragraf justeras omedelbart. Den ska redovisas
skriftligt innan forbundsdirektionen justerar den.

§ 15 Anslag av protokoll
Anlag av protokoll publiceras pa Viasterbergslagens utbildningsférbunds hemsida, under digital
anslagstavla. Anslagen dr publicerade 3 veckor fran justering, och avpubliceras darefter.

§ 16 Utskott fran direktionen

Om direktionen inrittar sirskilt utskott med delegation att fatta beslut eller bereda drenden skall
denna arbetsordning i tillimpliga delar gilla dven for utskottet.
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